ROMANIA —JUDETUL OLT
PRIMARIA ORAS CORABI'A
Cod de identificare fiscald: 4716810
Str. Cuza-Voda. Nr. 54: Cod postal: 235300: Tel: 0249 560703: Fax: 0249 506154
Web: www.primariacorabia.ro
E-mail: primariacorabia@ primariacorabia.ro

Nr. 7351/12.04.2023

ANUNT CONCURS
In temeiul prevederilor H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici. cu modificarile si completarile ulterioare. PRIMARIA ORAS CORABIA organizeaza concursur de recrutare pentru functia
publica de executie de inspector. clasa 1. grad profesional superior. in cadrul Biroului Investitii: Administrarea Domeniului Public si
Privat.
Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi. 40 ore/saptaimana.
Data. ora si locatia desfasurarii probei scrise: 16.05.2023. ora 10, sediul Primariei Orag Corabia. judetul Olt.
Conditiile de participare:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
- vechimea minima in specialitatea studiilor: 7 ani ;
Perioada de depunere a dosarelor de concurs: in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului.
DOSARUL DE INSCRIERE:
a)lormularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din H.G. nr. 611/2008. cu modificarile si completarile ulterioare:
b)curriculum vitae. modelul comun european: o
¢)copia actului de identitate:
d)eopii ale diplomelor de studii. certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si perfectionari:
¢)eopie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice. dupa caz. in situatia in care diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalenta cu diploma de
studii universitare de master in specialitate. conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011. cu
modificarile si completarile ulterioare;
heopia carnetului de munca si a adeveriniei eliberate de angajator pentru perioada lucratd. care sa ateste vechimea in munci si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functici sau pentru exercitarea profesiei (model orientativ — anexa 2D din
H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare. Adeverintele care au un alt format trebuie sa cuprinda elemente similare
celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate. nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora. temeiul legal al desfasuraarii activitatii. vechimea in munca acumulata. precum
si vechimea in specialitatea studiilor);
g)copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzatoare. eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre
medicul de familic al candidatului:
h)copia adeverintei care atesti starea de sandtate corespunzatoare pentru efort fizic. in cazul functiilor publice pentru a caror ocupare
cste necesard indeplinirea unor conditii specifice care implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;
i)cazierul judiciar:
J)declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. sau adey erinta care sa
ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specific.
Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale. care se certifica pentru
conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.
Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:
sadresa de corespondentd: judetul Olt. oras Corabia, str. Cuza Voda. nr. 54
stelefon/fax: 0249560703/0249 506154
sc-mail: primariacorabia primariacorabia.ro
* persoana de contact: Firoiu Aurelia. consilier juridic - Serviciul Resurse Umane, Salarizare. I.T.. Proiecte.
BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA:
1. Constitutia Romaniei. republicatd.cu tematica: Titlul I - Principii generale, Titlul I1 - Drepturile. libertatile si indatoririle
fundamentale
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare. republicata. cu
modificarile i completirile ulterioare. cu tematica: integral
3. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati. republicata. cu modificarile si completarile
ulterioare. cu tematica: Cap. 11 Egalitate de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii
4. Titlul I'si 1 ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019. cu modificarile si completarile ulterioare.
cu tematica: reglementari in domeniul functiei publice
5. Legeanr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii. republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
cu tematica: Cap. I Autorizarea executarii lucrarilor de constructii
6. Legeanr. 10/1995 privind calitatea in constructii. republicatd. cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica: Cap. I — Dispozitii generale. Cap. Il — Sistemul calititii in constructii. Cap. I1I — Obligatii si raspunderi
7. H.G. nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente
obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice. cu tematica: integral
8. H.G. nr. 273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia constructiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.
cu tematica: integral.

PRIMAR,
Ing. OANE IULICA



